
SCHEMA  DI  PROTOCOLLO  D’INTESA  TRA  LA  REGIONE  SICILIANA  E  LA 
FONDAZIONE  AGRIGENTO  2025  PER  L’ATTUAZIONE  DEL  PROGRAMMA  DI 
ATTIVITA’ CULTURALI OGGETTO DEL DOSSIER SELEZIONATO DAL MINISTERO 
DEI  BENI CULTURALI PER IL CONFERIMENTO ALLA CITTA’ DI  AGRIGENTO, 
CON  DELIBERA DEL  CONSIGLIO  DEI  MINISTRI  DEL  17  APRILE  2023,  DEL 
TITOLO DI CAPITALE ITALIANA DELLA CULTURA 2025

PREMESSO che con delibera del Consiglio dei ministri del 17 aprile 2023, pubblicata nella 
GURI n. 121 del  25 maggio 2023, il titolo di Capitale Italiana della cultura 2025 è stato 
conferito alla Città di Agrigento, sulla base del dossier di candidatura apprezzato dalla giuria 
del premio nominata con decreto del Ministro della cultura del 9 gennaio 2023;

ATTESO  che  il  Comune  di  Agrigento,  al  fine  di  garantire  l’efficace  attuazione  del 
programma di  attività  culturali  previste  dal  dossier  si  è  fatto  promotore e  ha costituito, 
insieme al comune di Lampedusa e Linosa e al Consorzio Universitario ECUA, in data 17 
febbraio 2024  la fondazione di partecipazione denominata Agrigento 2025;

VISTO il decreto n. 27 del 6 marzo 2024 adottato dal Presidente della Regione Siciliana, di 
concerto con l’Assessore Regionale dei Beni Culturali e dell’Identità Siciliana, con il quale 
oltre a disciplinare le modalità di erogazione delle risorse finanziarie stanziate con la l.r. 
1/2024,  stante  la  ritenuta  “strategicità  dell’evento  e  l’alto  valore  promozionale  per  
l’immagine della Regione Siciliana nel mondo”, è stato istituito presso la Presidenza della 
Regione,  un  apposito  gruppo  di  lavoro  composto  da  un  delegato  del  Presidente  della 
Regione, da un rappresentante dell’Assessorato Regionale dei Beni Culturali e dell'Identità 
Siciliana,  da  un  rappresentante  del  Comune  di  Agrigento,  dal  responsabile  legale  della 
Fondazione Agrigento 2025;

CONSIDERATO che, al fine di garantire la funzionalità della Fondazione Agrigento 2025 in 
merito  all’affidamento  di  contratti  pubblici  nel  rispetto  delle  disposizioni  del  decreto 
legislativo n. 36 del 2023, è stato stipulato un accordo ed un successivo  addendum  tra il 
Presidente pro tempore della Fondazione ed il Direttore del Parco Archeologico della Valle 
dei  Templi  per  disciplinare  lo  svolgimento  da  parte  di  quest’ultimo,  delle  funzioni  di 
stazione  appaltante  in  favore  e  per  conto  della  Fondazione,  organismo  privo  di 
qualificazione come stazione appaltante;

CONSIDERATO che a seguito delle dimissioni del Direttore generale, il Presidente della 
Fondazione con nota  del  3  aprile  2025 ha chiesto al  Dipartimento dei  Beni  Culturali  e 
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dell’Identità Siciliana la disponibilità, in considerazione dell’interesse comune all’efficace 
attuazione  del  progetto  “Agrigento  Capitale  della  cultura  2025”,  la  disponibilità  alla 
sottoscrizione  di  un  protocollo  d’intesa  ai  sensi  dell’art.  23-bis,  comma  7,  del  d.lgs. 
165/2001 per l’individuazione tra i dirigenti regionali, in possesso di idonee competenze, 
del nuovo diretto generale della Fondazione;

VISTA la nota  prot. 13431 del 4.4.2025, inviata anche al Dipartimento Regionale della 
Funzione pubblica, con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento dei Beni Culturali e 
dell’Identità  Siciliana,  condividendo  il  percorso  di  collaborazione  ha  indicato  per  il 
conferimento dell’incarico di direttore generale della Fondazione Agrigento 2025 il dott. 
Giuseppe Carmelo Parello, in atto dirigente responsabile del Museo Archeologico Regionale 
Antonino Salinas;

VISTO l’art. 23 bis, comma 7, del d.lgs. 165/2021 a mente del quale “sulla base di appositi 
protocolli di intesa tra le parti, le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, possono 
disporre, per singoli progetti di interesse specifico dell'amministrazione e con il consenso 
dell'interessato,  l'assegnazione  temporanea  di  personale  presso  altre  pubbliche 
amministrazioni  o  imprese  private.  I  protocolli  disciplinano  le  funzioni,  le  modalità  di 
inserimento, l'onere per la corresponsione del trattamento economico da porre a carico delle 
imprese destinatarie. Nel caso di assegnazione temporanea presso imprese private i predetti 
protocolli possono prevedere l'eventuale attribuzione di un compenso aggiuntivo, con oneri 
a carico delle imprese medesime”;

CONSIDERATO,  pertanto,  necessario  stipulare  un  apposito  protocollo  d’intesa  tra  la 
Regione Siciliana e la Fondazione Agrigento 2025 che, previa acquisizione del consenso del 
dirigente già individuato,  disciplina le funzioni,  le  modalità di  inserimento del  dirigente 
regionale nell’organigramma della Fondazione, nonché gli oneri economici;

CONSIDERATO che con nota prot. 28450 del 10/04/2025 il Dipartimento regionale della 
Funzione  pubblica  e  del  personale  ha  comunicato  che  soggetto  deputato  alla  firma del 
protocollo previsto dall’articolo 23 bis, comma 7, del d.lgs. 165/2021 è il Dirigente generale 
del  Dipartimento  regionale  dei  Beni  culturali  e  dell’Identità  Siciliana,  n.q.  di  datore  di 
lavoro, ferma restando la necessità della successiva notifica del protocollo al Dipartimento 
per gli aspetti inerenti la gestione giuridica ed economica del dirigente;

DATO ATTO che lo statuto della Fondazione disciplina in modo analitico le funzioni del 
direttore  generale  nell’ambito  dell’organigramma  dell’ente  di  partecipazione, 
individuandolo come l’organo a competenza gestionale generale per l’attuazione degli scopi 
statutari e delle deliberazioni del Consiglio di amministrazione e le decisioni del Presidente;

VISTA la nota prot.907 del  8.4.2025 con la quale il  dirigente individuato ha prestato il 
consenso al  distacco presso la  Fondazione per assumere l’incarico di  Direttore generale 
della stessa;
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SI CONVIENE QUANTO SEGUE

1.Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente intesa.

2. La Regione Siciliana, Assessorato Regionale dei Beni culturali e dell’identità siciliana- 
Dipartimento  dei  Beni  culturali  e  dell’Identità  Siciliana  (  di  seguito,  la  Regione)  e  la 
Fondazione Agrigento 2025 ( di seguito, la Fondazione) manifestano, con la presente intesa, 
la  volontà  di  attivare  una  forma  di  collaborazione  finalizzata  al  miglioramento 
dell'efficienza della Fondazione Agrigento 2025 in ragione dell’interesse comune alla più 
efficace attuazione del programma di attività culturali di Agrigento Capitale della Cultura 
2025,  stante  la  riconosciuta  strategicità  dell’evento  e  l’alto  valore  promozionale  per 
l’immagine della Regione Siciliana nel mondo.

3. La Regione, al fine di supportare lo svolgimento efficace dell' attività della Fondazione 
provvederà  alla  destinazione  temporanea  del  proprio  dirigente,  dott.  Giuseppe  Carmelo 
Parello, per un periodo di un anno dalla data della presa di servizio alla Fondazione, per la 
realizzazione di progetti inseriti nel  dossier di cui all’art. 2 e comunque di tutte le attività 
che saranno poste in essere dalla Fondazione.

4. La Fondazione, nell’ambito degli impegni assunti con il presente accordo nominerà il 
dott. Giuseppe Carmelo Parello, Direttore generale della Fondazione, ai sensi dell’art. 15 
dello Statuto, attribuendo alla stesso poteri e funzioni che lo Statuto e gli altri atti interni 
della Fondazione assegnano al direttore generale .

5. L’assegnazione del dirigente dalla Regione alla Fondazione avviene per il quaranta per 
cento del tempo lavoro di quest’ultimo, il quale continuerà a svolgere anche le funzioni di  
direttore del Museo Archeologico Regionale Antonino Salinas.

6.La  Fondazione  rimborserà  alla  Regione  la  quota  parte  del  trattamento  economico  in 
godimento da parte del dirigente, ad accezione della quota relativa alla performance legata 
agli obiettivi assegnati dalla Regione il cui onere   rimarrà in capo all’ente distaccante.

7. La Fondazione, stante la natura privatistica, riconoscerà al dirigente distaccato, con onere 
a carico del proprio bilancio, un compenso aggiuntivo correlato al raggiungimento degli 
obiettivi assegnati, che in applicazione dell’articolo 13 della legge regionale 10/2000 sarà 
riversato sul capitolo di entrata 4264 capo 17 del bilancio della Regione Siciliana, per i 
successivi adempimenti del Dipartimento regionale della Funzione pubblica e del Personale, 
giusta nota prot. 28450 del 10/04/2025;

8. Il dirigente distaccato resta nella dipendenza organica della Regione che si farà carico di 
tutti  gli  adempimenti  connessi  alla  gestione  del  rapporto  di  lavoro,  ivi  compresi, 
esemplificativamente,  la  gestione  delle  ferie,  della  malattia  e  dei  permessi   In  caso  di 
infortunio  sul  lavoro  o  di  malattia  professionale  correlati  al  servizio  prestato  presso  la 
Fondazione  il  dipendente  è  tenuto  ad  effettuare  apposita  comunicazione,  inviando  una 
relazione descrittiva dell'accaduto al  competente Ufficio della  Regione.  In ogni  caso,  la 
Fondazione  si  impegna  a  comunicare  con  immediatezza  eventuali  assenze  a  tale  titolo 
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effettuate dal dirigente distaccato, al fine di consentire all’ente distaccante il rispetto dei 
termini di legge.

Fondazione Agrigento 2025             Assessorato dei Beni Culturali    
                                  e dell'Identità Siciliana  

               
    Dipartimento regionale 
dei Beni Culturali e Dell’I.S.

      Il Presidente                        Il Dirigente Generale        
Dott.ssa M.T. Cucinotta                          Mario La Rocca      
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